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Améliorer son efficacité en mission d’audit interne 
 
 
 
 
 
 

Pré requis :  
 Être qualifié auditeur interne par son entreprise / organisation 

 
Objectifs : 
 Maîtriser les techniques d'entretien. 
 Formuler des constats d'audit fiables et pertinents. 
 Apprécier les degrés de constats d'audit. 
 Justifier les constats par rapport aux exigences applicables. 

 
Durée :  
 7 h sur 1 journée 

 
Modalités et délais d’accès : 
 Session de 2 à 12 personnes. 
 En présentiel sur le site du client ou dans un tiers lieu. 
 Mise en place de la session de formation dans un délai moyen de 3 mois sous réserve de l’effectif minimum d’une session. 
 Règlement intérieur disponible sur le site itset.fr en cliquant ici 

 
Tarif : 
 1 200 € HT – Possibilité de prise en charge par votre OPCO* 

* Certificat QUALIOPI disponible sur le site internet de ITSET CONSULTING ici 

Contact : 
 Christophe TESTI – Gérant et formateur – testi@itset.fr – 06 66 64 59 56 

 
Méthodes mobilisées : 
 Rappels théoriques des concepts. 
 Exercices de compréhension et d’analyse de rapports d’audits. 
 Mises en situation. 

 
Modalités d’évaluation :  
 Quizz à l’entrée et en sortie de la formation 
 Auto-évaluation 
 Attestation de fin de formation 
 Enquête de satisfaction 

 
Accessibilité aux personnes en situation de handicap :  
 Cette formation est par principe accessible aux personnes en situation de handicap, cependant il est nécessaire 

d’informer le gérant – référent handicap – à l’aide des coordonnées ci-dessus dès la prise de contact pour analyser la 
faisabilité de l’action par rapport à la nature du handicap ainsi qu’aux contenus, locaux, etc. 
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